
就職活動レポート 

 

企業名 : 三栄源エフ・エフ・アイ 

応募形態 : 専攻推薦 ・ 指導教員の推薦 ・ 自由応募 

最終結果 : 内定 ・ 最終面接 ・ ２次面接 ・ １次面接 

提出期日 : 2022年 9月 9日 

情報提供者 : 理学系研究科分子科学専攻・博士前期課程 

 

 

（１）選考の流れ  

 

12月 21日 １次選考の案内(インターンシップに参加したため書類選考免除) 

1月 14日 １次選考(グループワーク。オンライン) 

1月 17日 １次選考通過案内。2次選考前に WEBテストとアンケートを行う。 

1月 24日 ２次選考(人事と研究職社員 1人ずつの 1:2面接。オンライン) 

1月 31日  ２次選考通過案内。 

2月 8日   ３次選考(オンライン) 

3月 4日   ３次選考通過案内。 

4月 11日 最終面接(1：5面接。対面) 

4月 12日 内定の旨電話で連絡あり。面談の日程など決める。 

5月 20日までに内定承諾書を提出 

 

 

（２）選考過程の内容 

 

2-1. １次面接 

 

グループワーク。オンライン 

 

 

2-2. ２次面接 

 

日時 : 2022年 1月 24日 （約 30分） 

場所 : オンライン 

面接官 : 人事担当 1名、技術担当 1名 

 

2-2-1. 話した内容： 

 

・ 自己紹介 

・ 自己ＰＲ 

・ 志望動機 

・ 研究内容 

 

2-2-2. 受けた質問： 

 

・ 学生時代に頑張ったことなどの深堀り 

・ 研究を活かして、どんな商品を開発できるかなど 

・ やってみたい事業と職種 

・ 勤務地に希望はあるか？ 海外勤務であっても平気か？ 

・ 会社のことについて何か質問したいことがあるか？ 



 

 

2-3. 適性検査 

 

日時 : 2022年 1月 17日 （１時間程度） 

場所 : オンライン 

内容 : 忘れました 

 

 

2-4. ３次面接 

 

日時 : 2022年 2月 8日（約 30分） 

場所 : オンライン 

面接官 : 人事 1名 

 

2-4-1. 話した内容： 

 

・ 志望動機 

・ 研究内容 

 

2-4-2. 受けた質問： 

 

・ 自己 PRや学チカの深掘り 

・ 挫折経験はあるか 

・ 長所がデメリッになった経験など 

 

2-5. 最終面接 

 

日時 : 2022年 4月 11日（約 15分） 

場所 : 三栄源エフ・エフ・アイ 本社(大阪) 

面接官 : 役員 5名 

 

2-4-1. 話した内容： 

 

・ 自己 PR 

・ 志望動機 

・ 研究内容 

 

2-4-2. 受けた質問： 

 

・ 今後の社会でどのような力が当社に求められるか 

・ ESの各項目についての深掘り 

・ 研究内容 

 

 

① 活動の記録として後輩への閲覧(氏名・所属は除く)について（ 可 ・ 不可 ） 

② 卒業(修了)者の進路先名簿への記載について（ 可 ・ 不可 ） 


